Bétir favenir
des transports
Plus qu'une carriére!

Conseillére ou conseiller
en acces aux documents
et en protection des
renseignements
personnels

Offre No 10500SRS0850230810031DG Poste régulier

MINISTERE DES TRANSPORTS ET DE LA MOBILITE DURABLE

Vous avez envie d’action ? De travailler au sein d’'une équipe dynamique ? De participer a 'amélioration de la qualité de vie des Québécoises
et des Québécois ? Laissez-vous transporter vers de nouveaux défis et joignez-vous au ministere des Transports et de la Mobilité durable !

Au quotidien

e  Analyser et traiter les demandes d’accés aux documents recues au
Ministére en vertu de la LAIPRP;

e  Participer a la formation continue du réseau des répondants ministériels
en matiere d'acces aux documents;

e  Analyser les demandes et traite les dossiers en protection des
renseignements personnels;

e  Développer des directives et procédures nécessaires a la présentation
des projets qui doivent étre soumis au Comité ministériel sur I'accés a
I'information et la protection des renseignements personnels;

e  Participer a la formation des membres du Réseau des répondants
ministériels en matiére de protection des renseignements personnels;

A propos de nous

Le ministere des Transports et de la Mobilité
durable vous offre notamment un milieu de vie qui
privilégie de nouvelles pratiques de gestion
audacieuses et mieux adaptées aux réalités de la
nouvelle génération. Grace a I'approche Entreprise
en santé, le Ministére est soucieux de la qualité de
vie au travail de son personnel et désire offrir un
milieu collaboratif, mobilisateur et respectueux, qui

favorise la santé et le mieux-étre des personnes.
e  Conseiller et orienter le Ministére et le Responsable de I'accés a

I'information et de la protection des renseignements personnels et le
représenter aupres d’instances gouvernementales;

e Jouer un rdle-conseil auprés de divers intervenants en matiére d’'acces
aux documents et de protection des renseignements personnels.

Profil recherché

Faire preuve d'initiative et d’autonomie;

Avoir un grand sens de I'organisation;

Posséder une grande capacité d’'analyse;

Posséder des aptitudes en persuasion;

Faire preuve de justesse, de jugement critique et de rigueur intellectuelle;

Période d’inscription
Du 10 ao(t au 27 ao(t 2023 & 23 h 59

Pour postuler

Marianne Kallini, Conseillére en attraction des
talents

Se démarquer par la clarté et la qualité de ses communications écrites et
verbales;

Avoir le souci de transparence et d'impatrtialité;

Me Claude Peachy — Directeur de I'accés a
I'information, de la protection des renseignements
personnels, de I'éthique et du lobbyisme

e  Faire preuve d’innovation et de créativité;
e  Faire preuve de tact et d’esprit d’équipe.

e Régime de retraite a prestations déterminées avantageux et régime
d’assurances collectives ;

e Sécurité d’emploi;

e 20 jours de vacances aprés un an de service ;

e 13 jours fériés et des congés pour maladie et responsabilités familiales ;

e Horaire variable ;

e Télétravail en mode hybride.

Echelle de traitement

Entre 48 488 $ a2 90 110 $ selon I'expérience.
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